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1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD

A) Identificacion.

ge:(gi"\jiig:gié” de | PROYECTOS SOCIODEPORTIVOS DE LA FUNDACION LEVANTE UD

Tipo de actividad | Actividad propia

Identificacion de
la actividad por Sector educacién, deporte y actividades de interés social
sectores

Lugar desarrollo

L ESPANA Provincia: VALENCIA Comunidad Auténoma COMUNIDAD VALENCIANA
de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

El objeto social de la Fundacién Cent Anys Levante UD tiene como MISION fomentar actividades y
programas de interés publico y social. Con la VISION de ser un referente en el uso del deporte como
herramienta de inclusion social. Trasladar los VALORES inherentes del deporte para favorecer la educacion
integral de la infancia y la juventud. Con especial acento en el colectivo de personas con diversidad funcional,
asi como la inclusion social de los mas vulnerables.

La Fundacion durante la temporada 22/23 desarrollard sus programas de actividades socio deportivas en
torno a cuatro grandes areas:

-Actividades deportivas y ludicas

-Actividades formativas y culturales.

-Proyectos de integracion social a través del deporte y de proteccién del medio ambiente
-Colaboraciones con asociaciones sin animo de lucro.

Cabe remarcar que desde la Fundacion se considera la practica deportiva y fisica de sus deportistas con
discapacidad como una potencial herramienta de integracion social para ellos, y prueba de ello es que, una
temporada mas, se cuenta con personal técnico cualificado para el desarrollo especifico de proyectos de
integracién sociolaboral para nuestros deportistas.

Siguiendo la linea habitual de trabajo, dentro de la Fundacién destaca el proyecto Escuela de Futbol para
Personas con Discapacidad Intelectual del Levante UD (Levante UD EDI), pionero en el futbol espafiol, que
arranca en la temporada 2012-2013 y que desde sus inicios crece de forma imparable superando ya los 160
integrantes.

El Levante UD EDI formara seis grupos de entrenamiento compuestos por deportistas con capacidades
diferentes. Realizan dos sesiones de entrenamiento semanales y participan en torneos y competiciones
nacionales como Special Olympics, el Campeonato de Futbol 7 Inclusivo FECAM y participacion en la Liga
Genuine (liga de futbol para personas con discapacidad intelectual de equipos de futbol profesional). Los
técnicos son profesionales especializados y con amplia experiencia en trabajar con estos colectivos.

Se continuara consolidando la Escuela de Iniciacion de nifios y nifias de entre 6 y 14 afios con diversidad
funcional, que se creé en enero del 2015 y que en la actualidad cuenta con mas de 35 integrantes. El factor
diferenciador de este grupo es el caracter inclusivo, dado que tres de los integrantes no tienen ningtn tipo de
diversidad funcional.

Igualmente, se continuara con la Escuela de Tenis de Mesa para personas con discapacidad intelectual, con
la participacion de mas de 15 jugadores y jugadoras. Nuestros deportistas participaran durante el afio en el
Campeonato Autonémico, en el Campeonato de Espafia y en diversas jornadas organizadas por la
Federacién Autonémica (FEDICV).
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Como se viene haciendo desde hace cinco temporadas, se celebra durante 1 semana del mes de Julio, un
campamento dirigido exclusivamente para personas con discapacidad intelectual, donde se realizan
multitud de actividades de ocio, tanto deportivas como de aventura. En él participan cerca de 50 personas
con discapacidad intelectual.

Otro proyecto importante del Area Social es el Equipo de Hockey en Silla de Ruedas Eléctrica Levante UD
Masclets. Fue el primer equipo de hockey en silla de ruedas eléctrica creado en la Comunidad Valenciana,
concretamente en 1999. Como en anteriores temporadas, esta prevista la participacion de nuestro equipo en
el Campeonato de Espafia de Silla de Ruedas Eléctrica. Nuestro equipo también representa a la Comunidad
Valenciana en el campeonato nacional de selecciones autonémicas. Levante UD Masclets, fue la primera
apuesta del club y su fundacién por el deporte adaptado.

El Levante UD para personas con Dafo y Paralisis Cerebral, nuestra escuela de futbol DAC PC, cuya
actividad se inici6é en 2016, volvera a participar con un equipo en la Liga Nacional de Futbol 7 para personas
con paralisis cerebral, organizada por la Federacion Espafiola (FEDPC) que se celebra todos los afios en
cuatro sedes diferentes del territorio espafiol. En la temporada 21/22 se incorporaron cuatro mujeres a
nuestra escuela. Es un paso muy importante, junto a la incorporacion de dos chicos de 16 afios provenientes
de nuestra escuela de Iniciaciéon para nifios y nifias de 6 a 15 afios. Ademas tres jugadores, dos hombres y
una mujer, han sido convocados con las dos selecciones nacionales de fatbol DAC PC. Masculina y
femenina.

Proyecto Club de los Nifios. Desde la Fundacioén se lanzan varios proyectos orientados al publico infantil. El
objetivo es llegar al mayor numero posible de nifios y nifias de la provincia visitando colegios, organizaciones
infantiles y organizando eventos. A través de esta iniciativa se pretende: dar a conocer la historia del club.
Difundir el espiritu y los valores levantinistas entre los mas pequefios. Inculcar el espiritu de superacién y
esfuerzo a través de las Charlas de Di_Capacidad y de jugadores del primer equipo del Levante. Aportar
conocimiento de los habitos y rutinas del deportista de élite (alimentacién, higiene, formacion...).

Este proyecto consta de tres actividades:

Charlas de Di_Capacidad, consiste en que deportistas paralimpicos valencianos de primer nivel mundial
( David Casinos, Ménica Merenciano y Ricardo Ten) y/o jugadores del primer equipo del Levante UD, visitan
centros educativos de la provincia de Valencia y realizan charlas formativas sobre la normalizacién de la
diversidad y la integracion de las personas con diversidad funcional.

En estas visitas, los nifios y nifias visualizan un video en el que se relata la historia, trayectoria deportiva del
Levante UD y dentro del mismo se ha incluido como una parte destacada, los proyectos sociales del Club y
Fundacién. Los nifios y nifias toman el turno de palabra para realizar preguntas a los deportistas sobre su
vida profesional y personal.

Para la campafia 22/23, vamos a realizar, de la mano de especialistas en la materia, charlas de
concienciacion contra el acoso escolar. Es un proyecto pionero, que nos vuelve a situar como referentes en el
fatbol nacional. Se impartiran en los colegios de la provincia y en la franja de edad de escolares entre 10y 12
afios.

Cada temporada visitamos mas de 40 colegios, impactando aproximadamente a 4.000 nifios.

Ademas, desde el afio 2018 los ponentes (los deportistas paralimpicos), a través del convenio firmado con la
Fundacion, desempefian la figura de Embajadores de Marca, con unas obligaciones para ellos que aumentan
la presencia de la Fundacion en sus actos y redes sociales. Un gran paso adelante para la comunicacion del
proyecto.

La segunda actividad se sustenta en las visitas de los nifios y nifias de dichos colegios al Estadio para
vivir en primera persona un partido de futbol profesional. En esta visita los nifios y nifias son nuestros
invitados de honor y saltan al campo antes del inicio del partido ataviados con sus bufandas del Levante
obsequiadas por el club y son nombrados por el speaker y ovacionados por la aficion.

En 10 arfios realizando visitas de El Club de los Nifios, hemos llegado a mas de 34.000 nifios/as de la
provincia de Valencia.

Por dltimo, la tercera fase consiste en la celebracién del Campeonato Todos Jugamos, celebrado en el
Ciutat de Valenci%dyde dentro del Torneo El Club de los Nifios participaran ocho de los colegios visitados
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La Fundaciéon y el Levante UD son pioneros en la celebracion de un campeonato que integra cuatro
categorias de futbol con escasa repercusién social: futbol escolar, fatbol femenino amateur, fatbol para
persona con discapacidad y futbol para personas en riesgo de exclusion social.

Dentro del Club de los Nifios, se engloba la Feria Granota. Cita obligada cada afio para la aficion levantinista
y sobre todo para los mas jovenes. En ella se podra disfrutar de numerosas actividades deportivas para toda
la familia, exhibiciones deportivas y con fines sol8idarios. Destinando los beneficios a una entidad valenciana.

Grupo de Voluntariado del Levante UD y su Fundacién, gestionado desde el Area Social, se entiende
como un grupo de aficionados del Levante UD que decide dedicar parte de su tiempo al club. Desde la
Fundacién se trata de premiar su esfuerzo y dedicacion impulsando y colaborando en actividades de caracter
ludico y deportivo (viajes con el primer equipo, colaboracion dias de partido en el Estadio Ciutat de Valencia

Campaiia de Navidad. Dentro de las acciones comprendidas en la Camparia de Navidad del Levante UD y
gestionadas desde de la Fundacién, destacamos el Calendario Solidario, el Stand en Expojove, el concurso
Christmas Naviderio, la visita a hospitales y la participacion en la Cabalgata de Reyes.

Colaboraciones. La Fundacié de la CV LUD Cent Anys, colabora. afio tras afio, con varias asociaciones y
diferentes ONG apoyando distintas causas. Esta todavia por concretar las actuaciones para la préxima
temporada 2022-2023.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niumero N° horas / aio
Previsto Previsto

Personal asalariado
Director 1| 1.920 h/afio/persona
Coordinador Secciones Deporte Adaptado 1| 1.920 h/afio/persona
Coordinador EDI Iniciacion/Integracion social 1| 1.920 h/afio/persona
Coordinador EDI Adultos/Integracién social 1| 1.920 h/afio/persona
Monitor/entrenador ' 1 960 h/afo/persona
Monitor/entrenador 2 720 h/afio/persona
Monitor/entrenador 5 384 h/afo/persona
Monitor/entrenador 5 576 h/afio/persona
Preparador fisico 1| 1.920 h/afio/persona
Fisioterapeuta 2 384 h/afio/persona
Marketing 1| 1.920 h/afio/persona
Administracion/Compliance Officer 1| 1.920 h/afio/persona
Generacién de contenidos/traduccion 1| 1.920 h/afio/persona
Personal mantenimiento almacén/utilero 1| 1.440 h/afio/persona
Responsable administracion 1| 1.440 h/afo/persona
Contable 1| 1.920 h/afio/persona
Personal con contrato de servicios(conferenciantes ) 2 80h /afio/persona
Personal voluntario 69 68h fafio/persana
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo NUmero
Previsto
Personas fisicas
Jugadores/as EDI adultos 162
Jugadores/as EDI iniciacion 38
Jugadores Paralisis Cerebral 27
Jugadores/as Tenis de Mesa 18
Jugadores/as Masclets 10
Personas juridicas -
Proyectos sin cuantificar beneficiarios 6
D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.
Objetivo Indicador Cuantificacion

Fomentar la trasmision de los
valores del deporte.

Grado satisfaccion participantes y de su

entorno familiar.

Continuidad y aumento
de participantes.

Utilizar el deporte adaptado como
herramienta de integracién social.

Mejora en la socializacién de nuestros

jugadores y jugadoras.

Ampliacién de
secciones deporte
adaptado

Inculcar valores de esfuerzo,
superacion y habitos saludables
entre los jovenes y nifios, mediante
la practica del deporte.

Valores trasladados al colectivo infantil en

colegios.
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2.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

l

GASTOS / INVERSIONES Actividad No imputados a TOTAL
las actividades
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias E - -
b) Ayudas no monetarias 105.000,00 . 105.000,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno . - =
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de - j :
fabricacién
Aprovisionamientos 113.369,00 L 113.369,00
Gastos de personal 445.400,00 = 445,400,00
Otros gastos de explotacion 425.378,00 5 425.378,00
Amortizacién del inmovilizado 5.700,00 = 5.700,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 5 - -
Gastos financieros = . -
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros = - =
Diferencias de cambio = z -
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros < - =
Impuestos sobre beneficios B - -
Subtotal gastos 1.094.847,00 1.094.847,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 2.500,00 } 2.500,00
Histérico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico i - -
Cancelacion deuda no comercial = = =
Subtotal inversiones 2.500,00 5 2.500,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 1.097.347,00 5 1.097.347,00
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3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

3.1) Previsién de ingresos a obtener por la entidad

INGRESOS Importe total
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 10.000,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 820.995,93
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles -
Subvenciones del sector publico -
Aportaciones privadas 75.000,00
Otros tipos de ingresos 188.851,07
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 1.094.847,00

3.2) Previsién de otros recursos econémicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS

Importe total

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS




Declaro bajo mi responsabilidad que este libro sobre el Plan de Actuacién y NMemoria
Explicativa consta de 7 folios escritos por una sola cara, correspondiente al ejercicio del
1 julio del 2022 al 30 de junio del 2023 y que presento para su depo6sito en el dia de hoy, en
Valencia a 20 de junio del 2022.

V° B° El Presidente

~Javier Garcia Murillo
NIF: 25.417.166-G




